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株式会社オリエンタルコンサルタンツ 
ラインケア・セルフケアをテーマに健康管理に関する勉強会を開催しました 
 

当社グループの基幹会社である株式会社オリエンタルコンサルタンツ（本社：東京都渋谷区、

代表取締役社長：野崎秀則）は、経営理念の１つに「社員満足の追求」を掲げており、情熱とや

りがいの醸成と、就業環境の改善を実現するための施策の一つとして、健康管理対策を推進して

おります。 

また、社員の健康があって初めて、社員が情熱とやりがいを感じながらいきいきと働くことが

できる環境を創出できるものと考えております。 

しかし、職場環境等の様々な要因からメンタルヘルスの課題が生じていることも事実であり、

このような事態を予防することが経営課題であると認識しております。 

そこで、11 月 29 日（水）、30 日（木）の２日間、ラインケア・セルフケアをテーマに外部講

師（株式会社ヒューマニーズ EAP カウンセラー志村滋子氏）をお迎えして、全社員を対象とし

た勉強会を開催し、当日は、東京会場を中心に、全国 10 会場を TV で中継いたしました。 

管理職は安全配慮義務の観点からラインケアを学び、社員は自己保健義務の観点からセルフケ

アを学ぶとともに、同社が策定した「健康管理ガイドライン」について説明し、健康管理に対す

る理解を促進いたしました。 

今後も、この勉強会で身に着けた知識をベースに、役職員一丸となって健康管理対策の実施、

運用のさらなる充実を図っていきます。 
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