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オリエンタルコンサルタンツホールディングス女性ネットワーク活動 

講演会（働きやすい職場環境づくりに向けて）を開催 

 

当社は、６月７日（火）に、働きやすい職場環境づくりに向けた「講演会」を開催し、女性社員を中心

に、多くの役職員が参加いたしました。 

「女性ネットワーク活動」は、グループ各社の制度や女性社員特有の悩み相談などの情報交換を行い、女性

の定着・活躍に資するネットワークを構築するとともに、グループ全体の共通課題の検討および各社への

施策提言を目的として、グループ各社から女性社員の代表が集まり、2015年から活動を続けています。今

回の「講演会」は、「女性ネットワーク活動」の企画、主催によるものです。 

本年は、新型コロナウイルスの感染拡大防止の観点から、参加者の健康と安全確保を第一に考慮し、

ビデオ会議ツール Google Meet※およびストリーミング配信により開催し、約500名のグループ役職員が

参加しました。 

今回の講演会では、「介護の心構え、相談窓口、介護保険活用方法について」と題して、介護に関する

グループ各社の取り組み状況について紹介し、役職員の理解促進を図りました。また、株式会社

DIGITAL LIFEの若橋綾様を講師にお招きし、介護に対する準備や介護との向き合い方などの視点から

ご講演頂き、多くの質疑応答が行われました。 

当社は、2025年のビジョンである「社会価値創造企業」の実現に向けて、多様な人材が活き活きとや

りがいを感じながら働ける職場づくりを目指し、今後も様々な活動に取り組んで参ります。 

※Google Meet は Google LLC の商標です。 

 

以上 

 

【オリエンタルコンサルタンツホールディングス女性ネットワーク活動講演会 当日の様子】 

 


