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株式会社エイテック 
コーチ型リーダー育成研修を対象拡大して実施 

 

当社グループの事業会社である株式会社エイテック（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：

橘義規）では、2018 年から社員と会社が協働してよりよい働き方を開拓・模索する「働き方開

拓」を進めております。人材の確保・定着には、会社の魅力向上が必要不可欠であり、そのため

には、社員一人一人の目的・目標を理解し、やりがいや持っている能力を引き出すアプローチ（＝

コーチング）が重要と考えています。 

その一環として、3年前に実施したコーチ型リーダー育成研修を、2023年 10月より、対象拡

大して実施しています。本研修は、コーチングの重要性を認識し、仕事を通して自己の成長を実

感し、幸せな職業人生を歩んでいくことを支援するために、やる気・強み・能力を引き出すリー

ダーの意識、能力を強化することを目的としています。 

研修期間は 2023 年 10 月から 2024 年 7 月であり、一般社団法人トラストコーチング様の支

援を受けて実施しています。階層別での研修や、グループワークなどを行うほか、選抜メンバー

は、プロの社外コーチとの 1on1ミーティング研修も行います。 

今後も、コーチ型リーダー育成研修を通じて、優れたリーダーシップの普及と従業員のコミュ

ニケーションスキル向上、魅力ある企業の構築に貢献し続けます。 
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