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株式会社アサノ大成基礎エンジニアリング 
健康経営の推進に向け、受動喫煙対策を強化 

健康経営の取り組み 
 

当社グループの主要な事業会社である株式会社アサノ大成基礎エンジニアリング（本社：東京都台東

区、代表取締役社長：遠藤一郎、以下 ATK）では、すべての社員が健康で安心して業務に専念できる職

場環境の整備を重要な経営課題の一つと位置付け、健康経営の推進に取り組んでいます。 

ATKでは 2025年には全社「禁煙デー」を新設するとともに、毎月最終営業日を「禁煙推奨デー」と

してきましたが、2026年 10月からこれらの取り組みをさらに強化します。 

 

2026年 10 月より開始する新たな取り組みは、以下の通りです。 

 

■会社が指定する喫煙場所における喫煙ルールの見直し 

本社の喫煙室、各拠点の喫煙場所での喫煙は「加熱式たばこ・電子たばこ」に限定します。 

建設・調査各現場においても、発注者・元請・現場等のルールを遵守したうえで、喫煙は「加熱式

たばこ・電子たばこ」に限定します。 

 

■全社「禁煙デー」の拡大、「禁煙推奨期間」の新設 

毎月最終営業日に全社で設定していた「禁煙推奨デー」を「禁煙デー」へ変更、終日禁煙とします。 

あわせて、「禁煙デー」からの 1週間を「禁煙推奨期間」に設定します。 

 

これらは、社員一人ひとりの健康増進と、長期にわたり安心して活躍できる職場環境づくりを目的と

した、健康経営の取り組みの一環です。ATKでは「2030年までに喫煙率 20％未満」とすることを目標

に掲げており、上記の取り組みにあわせ、今後は、禁煙に取り組む社員への積極的な支援を開始する予

定です。 
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＜本資料に関するお問い合わせ先＞ 
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