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株式会社中央設計技術研究所 
女性協議会が第 65期活動報告及び会社への提言を行いました 

 
当社グループの主要な事業会社である株式会社中央設計技術研究所（本社：石川県金沢市、代表取締

役社長：西原秀幸）の社内組織である女性協議会は、令和 8年 10月２日に開催された役員会で、第 65

期の活動報告及び会社への提言を行いました。 

 

女性協議会は、「成長」「活躍」「情報共有」など６項目を目的として 2016年 10月に発足し、同社が

建設コンサルタント業界でも屈指の女性技術者率を誇っていることもあり、女性が働きやすく活躍でき

る職場環境づくりに向けて積極的に活動を行っています。 

 

当日は、池田奈央代表、滝下美幸副代表が出席し、今期の活動として①人材獲得・定着強化、②女性

技術者活躍推進、③DX・業務効率化、④人材育成、⑤職場環境改善、⑥組織活性化について報告及び会

社への提言を行いました。また、「女性協議会」の名称について、活動内容をより分かりやすく伝えるた

め、組織の新名称について全女性社員へアンケートを行い募った名称である「ワークライフサポート

（ワーサポ）」へ変更し、来期から活動をスタートさせることを報告しました。 

 

西原秀幸社長より、「特に生産性向上、労働時間削減に向けて AIは積極的に活用したい。働きやすい

会社にするために協議会の意見を反映させたい」と応え、今後の活動に期待を寄せました。 

 

同社は、今後も社員が働きやすく活躍できる職場環境の構築や企業文化の革新を目指して尽力して参

ります。 

以上 
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